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	一、分供商评价
	采用综合评价法，由静态评价（20分）和动态评价（80分）两个方面组成。其中的静态评价系由“成建e采”
	静态评价
	动态评价
	二、分供商级别
	分为优质级、良好级、合格级、不合格四个等级。根据评价结果，得分在90分及以上时，可获得进入优质分供商
	通过定期对库内的分供商级别进行升、降级管理；按照“优质优价”原则，优先支持优质级、良好级分供商参与全
	三、分供商权益
	四、分供商义务
	五、黑名单管理
	六、其他

